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Deviation Reporting Date : 07 November 2022

Deviation Type :
Deviation from procedure
Deviation Level :

L Low High
Investigator/Reported by : Harys Oskandar

[] Deviation from regulation [ Planned Deviation

Proposed by; FX Pernando Sagala
[] Critical

Deviation Details:

Description of Deviation (explain the deviation issue)

a. Ds-1
b. ASNT MT/PT Lv. Il

Kandidat Inspector Tubular atas nama Padliansyah untuk Project PHKT tidak sesuai dengan Basic Compe
tency yang sudah ditetapkan yaitu dari sisi Training/Basic Competency .
Berdasarkan Basic Competency, seorang Inspector Tubular harus memiliki antara lain :

Sementara itu, Padliansyah hanya memiliki ASNT MT/PT Lv. 1L

Akibat yang ditimbulkan antara lain :
a. Akan ada finding audit

Impact Assessment (list of any impact of deviation on related field, location, result or system) :

b. Inspektur kurang memahami rincian pekerjaan yang diberikan yang mengacu kepada Ds-1 standart
e

.

Approval

[] Approved to Implement

[ Rejected, Justification :

Approved to Implement with following actions :
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